Nadlesnictwo Chojnow

Pilawa, 23.08.2022 .
Zn. spr.: NK.1101.1.2022

OGLOSZENIE
NADLESNICZEGO NADLESNICTWA CHOJNOW
O NABORZE WEWNETRZNYM
NA STANOWISKO DS. POZYSKANIA DREWNA | SZACUNKOW BRAKARSKICH

1. Organizator naboru:

Nadlesnictwo Chojnow

Pilawa, ul. Klonowa 13

05-530 Chojnow

e-mail: chojnow@warszawa.lasy.gov.pl

2. Adresaci naboru:

Rekrutacja skierowana jest do pracownikédw aktualnie zatrudnionych w
Panstwowym Gospodarstwie Lesnym Lasy Panstwowe oraz osob, z ktérymi
pracodawca Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe rozwigzat

stosunek pracy po 2 kwietnia 2020 r.

3. Opis stanowiska (zakres wazniejszych zadan):
1. Sporzadzenie i koordynacja pozyskania drewna - wnioski gospodarcze.
2. Kontrola biezgca realizacji etatow powierzchniowych i migzszosciowych w
lesnictwach, zgodnie z obowigzujgcym PUL.
3. Administrowanie aplikacjg PLD i E-drewno.
4. Przyjmowanie transferow danych z rejestratora z zakresu pozyskania i
sprzedazy drewna.
5. Wystawianie faktur VAT i zestawien zwigzanych ze sprzedazg drewna.
6. Kontrola merytoryczna catosci dokumentacji przedktadanej przez ledniczych i
wszystkich faktur finansowych.
Szczegotowy zakres obowigzkow zostanie ustalony po zatrudnieniu.
4. Warunki zatrudnienia:

1. Miejsce wykonywania pracy — Biuro Nadlesnictwa Chojnéw,
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2. Zatrudnienie na umowe o prace na okres 1 roku, z mozliwoscig przedtuzenia na
czas nieokreslony.
Przewidywany termin rozpoczecia pracy — wrzesien 2022r.
Zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy.
Wynagrodzenie zgodne z zasadami przyjetymi w Ponadzaktadowym Ukfadzie
Zbiorowym Pracy dla Pracownikéw Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy
Panstwowe oraz z Rozporzgdzeniem Ministra Srodowiska z dnia 14 stycznia
2003r., w sprawie stanowisk, stopni stuzbowych oraz zasad wynagradzania w
Stuzbie Le$ne;.
Swiadczenia zdrowotne i socjalne.
Mozliwo$¢ rozwoju poprzez szkolenia.

8. Nadlesnictwo nie zapewnia mieszkania.

5. Wymagania obligatoryjne (podstawowe):

1. Ukonczone studia wyzsze, preferowane - lesne.

2. Staz pracy minimum 1 rok w Lasach Panstwowych

3. Praktyczna znajomos¢ Systemu Informatycznego Laséw Panstwowych (SILP),

4. Teoretyczna i praktyczna znajomos¢ ustawy o lasach, ustawy o ochronie
gruntéw rolnych i lesnych.
Prawo jazdy kat. B.
Petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw

publicznych,

6. Wymagania dodatkowe (preferowane):
1. Umiejetnosc¢ efektywnej organizaciji pracy.
2. Predyspozycje osobowe jak: samodzielnosé, dobra organizacja pracy,
sumiennos¢, dokfadnos¢, rzetelno$é, dyspozycyjnosé, komunikatywnosé,
umiejetnos¢ pracy w zespole, rozwinieta umiejetnos¢ analitycznego myslenia,

kreatywnego rozwiazywania problemow oraz praca w zespole.

o

FSC

www.fsc.ong
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3. Dodatkowe kwalifikacje np. studia podyplomowe, kursy.

7. Wymagane dokumenty:

1. CV wraz z dokfadnym przebiegiem pracy zawodowej - opatrzony witasnorecznym
podpisem,

2. List motywacyjny - opatrzony wtasnorecznym podpisem,

3. Kserokopia dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie oraz kwalifikacje
i doswiadczenie zawodowe opatrzone wtasnorecznym podpisem,

4. Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych przebieg pracy zawodowej
Swiadectwa pracy i/lub zaswiadczenie o zatrudnieniu oraz potwierdzajgce
minimalny staz pracy okreslony dla stanowiska, opatrzone wifasnorecznym
podpisem,

5. Kserokopie dokumentow potwierdzajgcych posiadane ukonczone kursy
i szkolenia przydatne na stanowisku objetym naborem, potwierdzone
witasnorecznym podpisem,

6. Os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celdéw rekrutacji, opatrzone wtasnorecznym podpisem (zatgcznik
nr 1),

7. Oswiadczenie o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng (zatgcznik nr 2),

8. Kwestionariusz osobowy kandydata do pracy w LP ( zatgcznik nr 3).

8. Termin i miejsce sktadania ofert:

Wymagane dokumenty, wraz z danymi kontaktowymi np.: adres korespondencyjny,

numer telefonu, e-mail, nalezy sktadaé¢ do dnia 07.09.2022 roku do godziny 12:00 w

jeden z nastepujgcych sposobow:

a) Osobiscie, w zamknietej kopercie, w sekretariacie Nadlesnictwa Chojnow, Pilawa,
ul. Klonowa 13, 05-532 Baniocha w godzinach 7:30-15:30 od poniedziatku do
pigtku,
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b) Pocztg tradycyjng na adres: Nadlesnictwa Chojnéw, Pilawa, ul. Klonowa 13
05-532 Baniocha.

Kazda forma  dostarczenia  ofert powinna by¢ opatrzona  klauzula:
»Nabor na stanowisko ds. pozyskania drewna i szacunkéw brakarskich" wraz z
danymi kontaktowymi np.: adres korespondencyjny, numer telefonu, e-mail.

W przypadku przestania dokumentéw pocztg decyduje data wptywu dokumentow
do Nadlesnictwa. Dokumenty, ktére wptyng do Nadlesnictwa po terminie wskazanym
jak wyzej, nie bedg rozpatrywane przez komisje rekrutacyjna.

9.

10.Informacje dodatkowe:

1. Kandydaci spetniajgcy wymagania formalno-merytoryczne i zakwalifikowani
do kolejnego etapu naboru zostang powiadomieni telefonicznie lub pocztg
elektroniczng o terminie i miejscu kolejnego etapu naboru.

2. Oryginaty ztozonych kserokopii dokumentéw prosimy zabra¢ do wgladu podczas
rozmowy kwalifikacyjne;j.

3. Do udzielania informacji w sprawie naboru upowazniony jest Specjalista
ds. kadrowych - Pani Krystyna Call (telefon: 22 7275752 wew.*131; 605130451).

4. Aplikacje kandydatéw, ktérym nie zaproponowano nawigzania stosunku pracy,
zostang zniszczone (trwale usuniete z elektronicznych nosnikéw danych)
w terminie do 14 dni od zakonczenia postepowania rekrutacyjnego.

5. Nadles$niczy Nadlesnictwa Chojnoéw zastrzega sobie mozliwosS¢ uniewaznienia
naboru na kazdym etapie, bez podawania przyczyny.

6. Nadle$nictwo Chojnédw nie zwraca kandydatom kosztow zwigzanych
z rekrutacja.

7. Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46M/E (Dz. Urz. UE. L. 2016.119.1),
dalej RODO, Nadlesnictwo Chojnéw w zatgczniku nr 3 zamieszcza klauzule

o

e

Nadles$nictwo Chojnéw, Pilawa, ul. Klonowa 13, 05-532 Baniocha FRCTCHIBNA
tel.: +48 22 727-57-52, 756-72-75, fax: wew. 8, NIP: 123-00-14-006,
www.chojnow.warszawa.lasy.gov.pl , e-mail: chojnow@warszawa.lasy.gov.pl
Bank PKO BP O/Piaseczno 87 1020 1169 0000 8002 0066 6263

Znak odp

www.lasy.gov.pl “wEiE”



http://www.chojnow.warszawa.lasy.gov.pl/
mailto:chojnow@warszawa.lasy.gov.pl

Nadlesnictwo Chojnow

informacyjng o postepowaniu z danymi osobowymi uzyskanymi na potrzeby

rekrutaciji.
Z powazaniem,
Stawomir Mydtowski
Nadlesniczy
/podpisano elektronicznie/
Zatgczniki:

1. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji,
opatrzone wtasnorecznym podpisem.
Oswiadczenie o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjna.

Kwestionariusz osobowy kandydata do pracy w LP.
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